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Karriärkväll	
  tema	
  Arbete	
  
	
  
Många	
  läkarstudenter	
  har	
  mycket	
  frågor	
  kring	
  sina	
  kommande	
  vikariat	
  som	
  
underläkare.	
  Därför	
  anordnade	
  MSF	
  hösten	
  2011	
  en	
  karriärkväll	
  med	
  tema	
  
Arbete.	
  En	
  arbetsgrupp	
  på	
  tre	
  av	
  styrelsens	
  ledamöter	
  tog	
  på	
  sig	
  att	
  arrangera	
  
kvällen.	
  Fyra	
  stycken	
  talare	
  bjöds	
  in	
  att	
  hålla	
  föredrag.	
  Josef	
  Milerad	
  (professor	
  i	
  
neonatalogi,	
  tidigare	
  medicinsk	
  chefredaktör	
  Läkartidningen)	
  talade	
  om	
  att	
  
skriva	
  arbetsansökan	
  och	
  gå	
  på	
  arbetsintervju.	
  Maria	
  Calme	
  (jurist	
  på	
  SLF)	
  
talade	
  om	
  arbetsrätt.	
  David	
  Hellgren	
  (verksam	
  i	
  SYLF)	
  talade	
  om	
  
löneförhandling.	
  Nätverket	
  MedUniverse	
  talade	
  om	
  vikten	
  av	
  nätverkande	
  inom	
  
läkaryrket	
  och	
  sponsrade	
  i	
  utbyte	
  fika	
  till	
  deltagarna.	
  Av	
  de	
  120	
  som	
  fått	
  plats	
  på	
  
eventet	
  deltog	
  ca	
  90	
  personer.	
  Deltagarna	
  bjöds	
  på	
  fika	
  under	
  rasten	
  samt	
  stor	
  
middagsbuffé	
  med	
  vin	
  och	
  mingel	
  efter	
  föreläsningarna.	
  Det	
  allmänna	
  intrycket	
  
vara	
  att	
  deltagarna	
  var	
  mycket	
  nöjda	
  med	
  kvällen	
  och	
  gärna	
  vill	
  delta	
  i	
  eventuella	
  
kommande	
  karriärkvällar.	
  
	
  
	
  
Jämställdhet	
  på	
  KI	
  
	
  
Av	
  de	
  sex	
  nya	
  dekanerna	
  på	
  KI	
  2011	
  är	
  bara	
  en	
  kvinna,	
  och	
  en	
  överväldigande	
  
majoritet	
  av	
  lärarna	
  på	
  KI:s	
  grund-­‐	
  och	
  forskarutbildningar	
  är	
  män.	
  Under	
  
hösten	
  2011	
  har	
  MSF	
  Stockholm	
  tillsammans	
  med	
  Kvinnliga	
  Läkares	
  Förening	
  
påbörjat	
  ett	
  brev	
  till	
  rektor	
  på	
  KI	
  angående	
  den	
  sneda	
  könsfördelningen	
  av	
  
lärare	
  på	
  grund-­‐	
  och	
  forskarutbildningarna.	
  Brevet	
  planeras	
  att	
  skickas	
  till	
  
rektor	
  i	
  början	
  av	
  2012.	
  
	
  
	
  
Hemsida	
  och	
  PR	
  
	
  
Under	
  verksamhetsåret	
  2011	
  genomförde	
  MSF	
  Stockholm	
  en	
  nysatsning	
  på	
  vår	
  
närvaro	
  i	
  sociala	
  nätverk	
  och	
  på	
  internet.	
  	
  
Denna	
  nysatsning	
  innebar	
  bland	
  annat	
  	
  
1)	
  att	
  den	
  gamla	
  inaktiva	
  gruppen	
  på	
  Facebook	
  stängdes	
  ner	
  till	
  förmån	
  för	
  en	
  
Facebooksida,	
  där	
  samtliga	
  aktiva	
  styrelsemedlemmar	
  är	
  administratörer.	
  	
  
2)	
  att	
  MSF	
  Stockholm	
  skapade	
  ett	
  konto	
  på	
  mikrobloggen	
  Twitter.	
  	
  
3)	
  att	
  MSF	
  Stockholms	
  hemsida	
  genomgick	
  en	
  helrenovering	
  och	
  flyttades	
  över	
  
till	
  systemet	
  Wordpress.	
  	
  
4)	
  att	
  Facebook	
  i	
  större	
  utsträckning	
  började	
  användas	
  som	
  en	
  kanal	
  för	
  att	
  
bjuda	
  in	
  till	
  våra	
  aktiviteter,	
  såsom	
  AT-­‐mässan	
  och	
  karriärkvällar.	
  	
  
5)	
  Att	
  GoogleDocs	
  blev	
  golden	
  standard	
  för	
  formulär	
  som	
  används	
  på	
  hemsidan,	
  
till	
  exempel	
  i	
  samband	
  med	
  anmälan	
  till	
  karriärkväll	
  eller	
  beställning	
  av	
  
namnskyltar.	
  
	
  
Det	
  genomgående	
  syftet	
  med	
  dessa	
  förändringar	
  var	
  att	
  modernisera	
  MSF	
  
Stockholms	
  kommunikationsvägar	
  gentemot	
  medlemmarna	
  samt	
  att	
  underlätta	
  
kontinuitet	
  i	
  och	
  förenkla	
  upprätthållandet	
  av	
  en	
  användarvänlig,	
  aktuell	
  
webbplats.	
  Den	
  nya	
  webbplatsen	
  har	
  varit	
  aktiv	
  sedan	
  augusti	
  2011,	
  
Facebooksida	
  och	
  Twitterkonto	
  öppnades	
  redan	
  i	
  maj	
  2011.	
  Satsningen	
  
lanserades	
  officiellt	
  i	
  november,	
  då	
  en	
  kampanj	
  genomfördes	
  för	
  att	
  öka	
  antalet	
  



”likes”	
  på	
  Facebooksidan,	
  två	
  stycken	
  bokpresentkort	
  lottades	
  då	
  ut	
  bland	
  dem	
  
som	
  gillade	
  sidan.	
  	
  
Samtliga	
  förändringar	
  har	
  genomförts	
  med	
  ett	
  framtidsperspektiv	
  i	
  åtanke,	
  och	
  
en	
  förutsättning	
  för	
  att	
  denna	
  satsning	
  ska	
  fortsätta	
  vara	
  lyckad	
  är	
  att	
  
underhållande	
  åtgärder	
  (till	
  exempel	
  inlägg	
  på	
  Facebooksidan	
  och	
  under	
  
”aktuellt”	
  på	
  hemsidan)	
  upprätthålls	
  löpande.	
  
	
  
	
  
Rapport	
  om	
  klinisk	
  handledning	
  
	
  
MSF	
  genomför	
  vartannat	
  år	
  en	
  enkätundersökning	
  bland	
  alla	
  läkarstudenter	
  i	
  
Sverige	
  som	
  påbörjat	
  sin	
  kliniska	
  utbildning.	
  På	
  grund	
  av	
  de	
  dystra	
  resultaten	
  i	
  
den	
  nationella	
  rapporten,	
  som	
  presenterades	
  av	
  MSF	
  centralt	
  i	
  oktober	
  2011,	
  
beslutade	
  MSF	
  Stockholm	
  att	
  göra	
  en	
  lokal	
  rapport.	
  Resultaten	
  från	
  2010	
  års	
  
handledningsenkät	
  i	
  Stockholm	
  presenterades	
  30	
  oktober	
  2011,	
  tillsammans	
  
med	
  slutsatser	
  och	
  diskussion	
  kring	
  resultaten,	
  i	
  Rapport	
  om	
  klinisk	
  handledning	
  
vid	
  Karolinska	
  Institutet.	
  Resultaten	
  från	
  Stockholm	
  motsvarade	
  i	
  stort	
  sett	
  de	
  
nationella	
  resultaten,	
  och	
  visade	
  på	
  oroväckande	
  trender	
  såsom	
  exempelvis	
  
sämre	
  bemötande	
  på	
  klinikerna,	
  färre	
  handledare	
  och	
  mindre	
  återkoppling	
  till	
  
studenterna.	
  Rapporten	
  presenterades	
  på	
  MSF	
  Stockholms	
  hemsida,	
  och	
  
marknadsfördes	
  via	
  Facebook	
  och	
  e-­‐post	
  till	
  studenterna	
  vid	
  Karolinska	
  
Institutet.	
  Rapporten	
  skickades	
  i	
  november	
  2011	
  av	
  MSF	
  Stockholm	
  via	
  e-­‐post	
  
till	
  ca	
  25	
  nyckelpersoner	
  (kursledare,	
  programnämndsledamöter,	
  med	
  flera)	
  på	
  
Karolinska	
  Institutet.	
  MSF	
  Stockholm	
  tog	
  initiativ	
  till	
  kontakt	
  och	
  samarbete	
  med	
  
Läkarsektionen	
  vid	
  Medicinska	
  Föreningen	
  på	
  Karolinska	
  Institutet,	
  som	
  ställde	
  
sig	
  bakom	
  rapporten	
  och	
  slutsatserna	
  som	
  drogs.	
  Rapporten	
  trycktes	
  sedan	
  upp,	
  
och	
  skickades	
  i	
  december	
  2011	
  till	
  samma	
  nyckelpersoner	
  tillsammans	
  med	
  ett	
  
brev	
  från	
  MSF	
  centralt,	
  MSF	
  Stockholm,	
  och	
  Läkarsektionen,	
  samt	
  MSF:s	
  
broschyr	
  Skrift	
  om	
  klinisk	
  handledning.	
  
	
  
	
  
Årets	
  handledare	
  
	
  
Som	
  en	
  del	
  i	
  MSFs	
  kontinuerliga	
  arbete	
  för	
  att	
  förbättra	
  den	
  kliniska	
  
handledningen	
  på	
  universitetssjukhusen	
  runt	
  om	
  i	
  Sverige	
  så	
  utses	
  varje	
  år	
  Årets	
  
handledare	
  på	
  de	
  olika	
  lokalorterna,	
  av	
  dessa	
  så	
  utses	
  sedan	
  en	
  nationell	
  vinnare.	
  
Nomineringarna	
  utgörs	
  av	
  inkomna	
  nomineringar	
  från	
  studenter	
  på	
  respektive	
  
lokalort,	
  och	
  utifrån	
  dessa	
  så	
  utses	
  sedan	
  en	
  lokal	
  vinnare	
  av	
  en,	
  av	
  lokalorten	
  
utsedd,	
  jury.	
  Detta	
  har	
  även	
  gjorts	
  i	
  år,	
  och	
  årets	
  vinnare	
  heter	
  Leonard	
  Clay	
  och	
  
är	
  verksam	
  vid	
  Karolinska	
  Universitetssjukhuset	
  i	
  Solna.	
  På	
  grund	
  av	
  sent	
  beslut	
  
inom	
  styrelsen	
  och	
  logistiska	
  problem	
  har	
  det	
  varit	
  en	
  del	
  svårigheter	
  med	
  att	
  få	
  
ut	
  priset	
  till	
  Leonard,	
  något	
  som	
  bör	
  tas	
  i	
  beaktande	
  under	
  nästa	
  verksamhetsår,	
  
då	
  det	
  är	
  viktigt	
  att	
  priset	
  fortfarande	
  känns	
  aktuellt	
  när	
  prisutdelningen	
  sker.	
  
MSF	
  Stockholm	
  ser	
  priset	
  som	
  en	
  god	
  marknadsföringskanal	
  som	
  bör	
  vårdas	
  och	
  
vidareutvecklas.	
  	
  Ett	
  problem	
  som	
  däremot	
  har	
  blivit	
  mer	
  påtagligt	
  är	
  att	
  det	
  
börjar	
  finnas	
  ganska	
  många	
  handledarpris	
  på	
  sjukhusen,	
  något	
  man	
  bör	
  vara	
  
tydlig	
  kring	
  i	
  marknadsföringen	
  för	
  att	
  undvika	
  förvirring.	
  	
  
	
  
	
  



AT-­‐mässan	
  
	
  
Bland	
  läkarstudenter	
  finns	
  många	
  frågor	
  angående	
  AT-­‐tjänstgöringen	
  och	
  de	
  vill	
  
ha	
  möjlighet	
  att	
  träffa	
  sina	
  blivande	
  arbetsgivare.	
  	
  Därför	
  anordnade	
  MSF	
  
Stockholm	
  under	
  hösten	
  2011	
  den	
  numera	
  traditionsenliga	
  AT-­‐mässan	
  på	
  
Karolinska	
  Institutet.	
  	
  Milla	
  Järvelin	
  höll	
  en	
  föreläsning	
  om	
  Läkarförbundet	
  och	
  
fackligt	
  stöd	
  till	
  läkare.	
  Johan	
  Zelano	
  från	
  SYLF	
  höll	
  en	
  föreläsning	
  om	
  AT-­‐
tjänsten	
  och	
  vad	
  man	
  kan	
  tänka	
  på	
  kring	
  anställningsavtal,	
  lön,	
  jour	
  och	
  komp,	
  
val	
  av	
  ort	
  för	
  AT	
  m.m.	
  Även	
  läkarnätverket	
  MedUniverse	
  höll	
  en	
  kort	
  
introduktionsföreläsning	
  på	
  några	
  minuter	
  om	
  nätverkande	
  och	
  sitt	
  pris	
  
”Framtidens	
  ledare	
  i	
  läkarkåren”	
  (dessa	
  inbjöds	
  brådskande	
  samma	
  dag	
  för	
  att	
  få	
  
det	
  övriga	
  tidsschemat	
  att	
  gå	
  ihop,	
  då	
  de	
  två	
  andra	
  föreläsningarna	
  inte	
  skulle	
  bli	
  
så	
  långa	
  som	
  väntat).	
  	
  Utställande	
  landsting	
  bjöds	
  på	
  mat	
  i	
  Jöns	
  Jacobs	
  
restaurang.	
  Antalet	
  deltagande	
  studenter	
  på	
  AT-­‐mässan	
  uppskattades	
  till	
  över	
  
200	
  personer	
  och	
  dessa	
  bjöds	
  på	
  matiga	
  mackor	
  och	
  mineralvatten	
  i	
  Skrivsalen,	
  
där	
  AT-­‐mässan	
  hölls.	
  Antalet	
  deltagare	
  översteg	
  vida	
  deltagarantalet	
  för	
  
föregående	
  år	
  –	
  på	
  grund	
  av	
  grundlig	
  marknadsföring	
  med	
  mailutskick	
  flera	
  
veckor	
  innan,	
  Facebook-­‐event	
  och	
  affischer.	
  Såväl	
  studenter	
  som	
  utställare	
  var	
  
mycket	
  nöjda	
  med	
  AT-­‐mässan	
  och	
  atmosfären	
  var	
  positiv.	
  	
  
	
  
	
  
Termininformationer	
  
	
  
Termininformationer	
  har	
  genomförts	
  för	
  studenter	
  på	
  termin	
  ett	
  och	
  fyra.	
  
Informationstillfällena	
  har	
  legat	
  tidigt	
  på	
  terminerna	
  under	
  lunchtid	
  och	
  
studenterna	
  har	
  bjudits	
  på	
  lunch.	
  Vid	
  informationstillfällena	
  har	
  MSFs	
  
verksamhet	
  presenterats	
  och	
  aktiva	
  medlemmar	
  har	
  deltagit.	
  Medlemsstatiskt	
  
finns	
  tillgängligt	
  i	
  separat	
  dokument.	
  
	
  


